Politica
Tratamiento de Datos Personales

En cumplimiento de lo dispuesfo en la ley 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, el Fondo de
Emplecdos de Coordinadora Mercantii S.A., en adelante FECOORDI, adopta la presente politica para el
tratamiento de datos personales, la cual serd informada & los titulares de los datos,

1. Marco Legal

El Articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia

Ley 1266 de 2008: Disposicicnes Generales de Habeas Data.

e ley 1581 de 2012: Disposiciones generales para la proteccién de datos personales.
* Decretos Reglamentarios 1727 de 2009, 2952 de 2010 y 1377 de 2013,

2. Ambito de Aplicacién

Lo presente politica serd aplicable a los daios personqies registrados en cualquier base de datos cuyo fitular
sea una persona naturci,

3. Responsable del Tratamiento de Datos Personales

Fecoordi es Responsable del Tratamiento de los Datos Personales cuando por st misma © en dsocio con ofros,
decide sobre las bases de datos y el tratamiento de los datos contenidos en ellas. En este caso, estd en ia
obligacion de obtener o autorizacion de parte del titular para el tratamiento de sus datos personales,
conservar la prueba vy las demdas obligaciones gue en tal calidad le asigne la Ley,

Razén social: Fondo de Empleados de Coordinadora Mercantil $.A —~ FECOORDI S.A
Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT): 900.076.795 - 8

Direccién sede principal: Calle 30 A # 53— 16 Medellin, Anfioquia.

Correo elechrénico: infodatospersonales@fecoordi.com

Teléfonos: 301 759 20 44

4. Definiciones

Coen el propésito de unificar et sentide de palakras frecuentemente utilizadas en este manual, se precisan los
términos siguientes:

¢ Autorizacién: Consentimiento previo, expreso e informado dei Titular para llevar a cabe el Tratcmiento de
datos personales. Los datos -personaies que se encueniren en fuentes de acceso publico, con
independencia del medio por el cual se tenga acceso, entendiéndose por tales aquellos datos o bases de
datos gue se encueniren a disposicién del piblico, pueden ser fro?qdos por cualquier persona siempre y
cuando, por su naturaleza, sean datos publicos.

¢ Aviso de Privacidad: Documem‘o fisico, electdnico o en cudlguier ofro formate generado por el
Responsable que se pone a disposicion del Titular para el tratamiento de sus datos personales. En el Aviso
de Privacidad se comunica al Titular la informacién relativa o la existencia de las politicas de tratamiento
de informacién que le serdn aplicables, ia forma de acceder a las mismas y los caracteristicas del
tratamiento que se pretende dar a los dates personales.

¢ Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento.

¢ Dato Personal: Cualquier informacion vinculada o que pueda asociarse @ una o varias personads naturdles o
juridicas determinadas o determinables. Los datos personales pueden ser pUblicos, semiprivados o privados.

[ JENUE POPRIRL DR S FR ; SR e I T e e lala]



Politica
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« Dato Piblico: Es el dato calificado como tal en los mandatos de lo iey o de la Constitucidn Polifica. Son
pUblicos entre otros, los dotos contenidos en documentos publicos, sentencias judiciales debidamente
gjecutoriadas gue no estén sometidas a reservar y los relativos al estado civil de las personas. E: Los datos
que aparecen en ia cédula de ciudadania y registro civil de nacimiento.

e Dato Semiprivado: El dato gue no tiene naturdleza intima, reservada, ni piblica y cuyo conocimiento o
divulgacion puede interesar no sélo at titular sino a cierto sector o grupo de persenas o ia scciedad en
general. Bemplo: Los datos financieros y crediticios.

e Dato Privado: £s el dato que por su naturdleza infima o reservada sdlo es relevante para el titular,

¢ Datos Sensibles: Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la infimidad del Titular o cuyo uso
indebido puede generor su discriminacion, tales como aquellos que reveien el origen racial o étnico, la
orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas; o pertenencia a sindicatos, organizaciones
sociales, de derechos humanos o gue promuevd intereses de cualquier partide politice ¢ gue garanticen
los derechos y garantias de partides politicos de oposicion, asi como los datos relativos o la salud, o la vida
sexual y los datos biométricos. Bl dato sensible puede xm‘erpre’rc:rse como dato privado; B Historias clinicas,
firma, huela, partido poiftico.

¢ Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes: En e! Tratamiento se asegurard el respeto @ los derechos
prevalentes de los nifics, nifias y adolescentes. Solo podron Trc’rc:rse aquellos datos gue sedn de naiuraleza
publica.

» Encargado del Tratamiento: Persona natural o juridica, poblica o privado,que por sf misma © en asocic con
otros, recalice el Tratamiento de datos personales por cuenta del Responsable del Tratamiento.

e Responsable del ratamiento: Persona natural o juridica, péblica o privada, gue por si misma o en asocio
con otros, decida sobre g base de datos y/o el Tratamiento de los daifos. '

e Revocatoria de la autorizacion y/o supresién del dato: Los Tifulares podrén en.fodo momento solicitar al
responsable o encargado la supresidn de sus datos personales y/o revocar la autorizacién ctorgada para el
Tratamiento de los mismos, mediante la presentacidn deun reclqmo, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 15 de la Ley 1581 de 2012, :

e Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de Tratamiento.

o Tratamiento: Cualquier operacién o conjunio de operaciones sobre datos personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso, circulacidn o supresion de los mismos.

s Transferencia: La transferencia de datos tiene lugar cuando &l Responsable y/o Encargade del Tratamiento
de datos personales, ubicado en Colombia, envia la informacién © los dates persondles a un receptor, que
a su vez es Responsable del Tratamiento y se encuentra dentro o fuera del pais.

» Transmisidn: Tratomiento de datos personales que implica la coemunicacion de los mismos dentro o fuera
del territorio de la Republica de Colombia cuando tenga por objeto la realizacién de un Tratamiento por el
Encargado por cuenta del Responsable,

5. Principios para el Tratamiento de Datos e Informacién Personal:

En el desarrollo, interpretacion y aplicacién de la Iey 1581, se aplicardn de manera armodnica e integral los
siguientes principios: .

e Principio de legalidad: El tratamiento a que se refiere la Ley es una actividad regulada qué debe sujetarse
a lo establecido en ella y en las demds disposiciones que la desarrcllen.
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e Principio de finalidad: El tratamienio debe obedecer a una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucion y a la Ley, la cual debe ser informada al Titular.

» Principio de libertad: Bl tratamiento solo puede ejercerse con el consentimiento previo, expreso e informado
del Titular. Los datos persenales no podrdn ser obtenidos ¢ divulgados sin previa autorizacién, o en ausencia
de mandato legal o judicial que releve el consentimiento.

e Principio de veracidad o calidad: La informacion sujeta a tratamiento debe ser veraz, completa, exacta,
actudlizada, comprobable y comprensible. Se prohibe el Trcr’rcnmlento de datos parciales, incompiefos
fraccionados o que induzcan a error,

e Principio de fransparencia: £n el fratamiento debe garantizarse el derecho del Titular a obtener del
Responsable de fratamiento o del Encargade del tratamiento, en cualgquier momento vy sin restricciones,
informacién acerca de la existencia de datoés que le conciernen.

e Principio de acceso y circulacion restringida: El fratamiento se sujeta a los imites que se derivan de la
naturaleza de los datos personcies, de las disposiciones de la Ley v la Constitucidn. En este sentido el
tratamiento sdlo pedrd hacerse por persenas autorizadas por el Titular y/o por las personas previstas en la
Ley. Los datos personales, salvo fa informacion publica, no podrdn estar disponibles en intemet u ofro medio
de divulgacion o comunicacién masiva, salvo que el acceso sea técnicamente conirolable para brindar
un conocimiento restringido sélo a los Titulares © terceros autorizados conforme a la Ley.

e Principio de seguridad: La informacion sujeta a tratamiento por el responsable del tratamiento o
encargado del fratamienio a que se refiere la Ley, se deberd manejar con las medidas técnicas, humanas
y administrativas que sean necesarias para oforgar seguridad o los registros evitando su adulieracion
pérdida, consulta, usc o acceso no autorizado o fraudulento,

e Principio de confidencialidad: Todas las personas gue intervengan en el tratamiento de datos personales
que no tengan la naturaleza de publicos estén obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive
después de finalizada la relacién con alguna de las labores que comprende el fratamiento.

6, Finalidad del Tratamiento de Datos Personales

Fecoordi, realiza lo recoleccidn y tratamiento de datos personales dentro del marco legal que regula la
materia v pard el cumplimiento de la misidn institucional, Los datos personales podrdn ser recolectados Y
fratados para:

a} Desarrollar lo relacidn confractual existente con sus colaboradores, asociados, proveedores y demds
publicos de interés.

b} Proveer los servicios y/o productos requeridos por sus asociados.
c) Informar sobre nuevos productos o servicios y/o sobre cambios en 10s mismos.

d) Enviar af correo fisico, electrdnico, celular o dispositivo mdvil, infermacién sobre nuevos productos o
servicios y/o sobre cambios en los mismos.

e) Evaivar la calidad del servicio y/o producto prestado

f) Evaluar las necesidades y/o preferencias de Ios asociades en aras de andlizar la inclusidn de nuevos
productos y.servicios

g) Llevar a cabo los procesos de vinculacion laboral y administracion del recurso humano.

h) Desarrollar el proceso de seleccién, evaluacién, y vinculacién laboral;
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i) Registrary actuaiizar la informacion de empleadoes activas e inactives.

i) Registrar y actualizar la informacién ‘;ribu’rdriq relacionada con ia actividad econdémica de proveedores y
coniratistas. ‘

Respecic de los datos recolectados con ocasién a los protocolos de seguridad de FECOORDI, a través det
personal de seguridad y obtenidos de las videograbaciones que se realizan dentro ¢ fuera de las instdiaciones
de FECOORDI, éstos se utilizardn paora fines de seguridad de las personas, bienes e instalaciones de FECOORD!
y padran ser utllizados como prueba en cualquier tipo de proceso.

La informacion personal proporcionada serd utilizada sdlo para los propdsitos agul sefidlados, y por tanto,
FECOORD! no procederd a vender, ceder, transmitir, o divulgar la misma, salve que:

a) Exista autorizacion expresa para hacerlo.
b) Seareqguerido o permitido poria ley.

FECOQORDI en desarrollo de su objeto social podré subcontratar a terceros para el agotamiento de
determinadas funciones y advertird a los mismos sobre o importancia de proteger la informacion personai con
medidas de seguridad apropiadas, y sobre la prohibicidén-de usc de la informacion para fines prq'pios.

7. Tratamiento de Datos Personales

7.1  Autorizacién por parte del Titular:

Previo consentimiento y/o al momento de efectuar ia recoleccién del ddto personal, FECOORDI solicitard al
titular su autorizacién para efsctuar su recoleccidn vy tratamiento, indicando la finalidad para la cual se solicita
el dato, ulilizando para tales efectos repositorios electrdnicos «© archivos iisicos, que permitan conservar
prueba de la autorizacion y/o de la conducta inequiveca descrita en el articulo 7 del Decreto 1377 de 2013.

Dicha autcrizacidon se solicitard por el tiempo que sed razonable y necesario para satisfacer s necesidades
gue disron origen a ia solicitud del dato y, en todo caso, con observancia de fas disposiciones legales que
rigen sobre la materia. ‘

7.2 'frcltdmtento de Datos Sensibles

FECOORDI restringird el fratamiento de dofos sensible ¢ Io estrictamente necesario-y solicitard consentimiento
previo y expreso al tituiar, causahabientes, representantes y/o apoderados, informando sobre la finalidad de
su fratamiento y se acoge a fa regla general segun la cual el tfratamiento de datos sensibles estd prohibido por
la ley salvo:

a) Cuando &l titular ha avtorizado expresamente el fratamiento.
b) Cuando por Ley no sea requerido el agotamiento de dicha autorizacion.
¢} Cuando el tratamiento sea necesaric para saivaguardar ellin%erés vitat del fitular.

d) Cuando el tratamiento sea efectuado por por’re de una fundacién, ONG, asociacion o cuqlqwer oo
organismo sin animo de lucro, con las finalidades propias de esta materia.

e) Cuando el tratamiento sed necesario para el reconocimiento, ejercicio o deiensa.de un derecho en un
proceso jUdICiCﬁ

f) Cuando el tratamiento tenga una finalidad histérica, es‘radlshco o cieniifica.
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7.3

Derechos del Titular de la Informacidn

Los titulares podran ejercer ios siguientes derechos por sf o a través de sus causahabientes, representantes v/o
apoderados: :

7.4

Derecho de acceso: En virtud del cual podrd acceder y conocer sus datos personales que estén bajo e
control de FECOORDI

Derecho de actualizacion, rectificacién y supresién: Mediante el cual se podrd solicitar la actudlizacion,
reciificacion y/o supresion. Este derecho se podrd ejercer, frenie a los datos parciales, inexactos,
incompletos, fraccionados, que induzcan a efror, © aquellos cuyo tratamiento este expresamenie
prohibido o no haya sido autorizado.

Derecho «a solicitar prueba de autorizacion: En virtud del cuadl se podrd solicitar prueba de ta autorizacién
otorgada para el fratamiento de datos, a través de cualquier medio valido, salvo en ios casos en gue no
es necesaria la gutorizacidnt,

Derecho a ser informado: Mediante el cual FECOORDI deberd informar al tituiar el uso que le ha dado @
sus datos personales,

PDerecho a presentar queja ante la Superintendencia de Industria y Comercio: O ia enfidad que hiciere sus
veces, por ks infracciones dispuestas en i ley 1581 de 2012 vy las demds normas gue la modifiquen,
adicionen o compiementen previo trdmite de consulta o requerimiento,

Derecho de revocacion de autorizacién: Consistente en la posibilidad que le asisie al titular de revocarla
autorizacidn y/o solicitar la supresion del dato cuando en el fratamiento no se respeten los principios,
derechos y garantics consfifucionales y legales.

Derecho de acceso en forma gratuita: Mediante el cual el fitular podrd acceder gratuitamente a ios
datos personales que hayan sido objeto de frafamiento.

Paragrafo Primero; Parg efectos del ejercicio de tos derechos antes mencionados, tante ef titular como
la persona que lo represente deberd demostrar su identidad en forma suficiente, v de ser al caso, la
calidad en virtud de la cual representa al titular.

Pardagrafo Segundo: Derechos de los nifios y adolescentes, Estos derechos podran ser ejercidos por las
personas que estén facultadas para represeniarlos. En el fratamiento de datos personales FECOQRDI
asegurard el respeto a los derechos prevatentes de los menores.

Deberes de FECOORDI como Responsable del Tratamiento de los Datos Personales

FECOORDI reconoce la fitularidad de gue los datos perscnales ostentan las personas y que de manerd
exclusiva pueden decidir sobre los mismos. Por lo tarfo, FECOORDI utilizard los dotos personales para el
cumplimiento de las finalidades quiorizadas expresamente por el titular o por las normas vigentes.

En virtud de lo anterior, FECOORD! cumplird con los siguientes deberes, sin perjuicio de los previstos en las
disposiciones que regulan la materia:

Solicitar y conservar copia de la respectiva autorizacién oforgada por el titular parg el fro?amiemo de
datos personales en los casos que sea legalmente aplicable.

Nota: Ley 1581 de 2012. Arficulo 10. Casos en que no es necesaria !a auforizacién. La autorizacion def
Titular no serd necesaric cuands se frate de:

al Informacién requerida por una entidad publica o administrativa en ejercicic de sus funciones
legales ¢ por orden judiciail;
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8.

b) Datos de natfuraleza piblica;
c) Casos de urgencia médica ¢ sanitaria;
d) Tratamiento de informacion autorizado por la fey pc:ra fmes htsforrcos, esa‘adisﬂc:os o cienfificcs;
e) Datosrelacionadaos con el Registro Civil de las Perscnas.

Quien acceda a los datos personales sin que medie auforizacion previa deberd en fodo caso
cumplir con las disposiciones confenidas en la presente ey,

Conservar la mformccron bajo las condiciones de segundod necesaras pard |mped|r su adulteracién,
pérdida, consulta, uso o acceso no aulorizado o frc:uduiem‘o :

Garantizar que la mformaaon sea veraz, compleio actualizada, comprobable y comprenmbie

Actudlizar oportunamente la informacién, atendiendo de esta forma todaos las novedades respec’ro de los
datos del tituiar.

Rectificar ia informaciéon cuando.sea incorrectay comUniccr lo periinente.

Respetar las condiciones de seguridad y privacidad de la informacién del titular.

Tramitar las consultas y reclameos formulados en los términos seficlados por id ley.

Identificar cudndo determinada informacion se encuentra en discusion por parte del fitulor.
Informar a solicitud detl titular sobre el use dado o sus datos. |

Cumplir los reguetimientos e instrucciones que imparta Iq supetintendencia de industria y comercio sobre
el tema en particular.

Usar Unicamente daios cuyo tratdmiento es"re pre\fidmeme autorizado de conformidad con lo previsto en
ia ley 1581 de 2012.

Velar por el uso adecuado de los datos personales de los nifios, nifias y adolescentes.

Abstenerse de circular informacion que este siendo controvertida por el fifular v cuyo blogueo haya sido
ordenado por la Superintendencia de Industria y Comercio.

Permitir el acceso a la informacién nicamente a las personas que pueden tener acceso a efia.

Usar los datos personales de! titular solo para oquéilas‘f%no%idadeg para ios que se encuentre facultada
debidamente, respetando en t¢do caso ka normatividad vigente sobre proteccién de datos personales.

Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio las eventuales violaciones de las medidas de
seguridad y/o la existencia de riesgos en la administracién de la informacién de los fitulares.

Responsable de Atencién de Pe’riciones,-ccnsuﬁas y Reclamos

FECOORD! define como responsable de atencién de peticién, consultas y reclamos a la’ Coordinadora de
Sistemas de Gestidn, anfe el cual el titular de la informacidén puede ejercer sus derechos de conocer,
actuglizar, rectificar, suprimir el dato y revocar ia autorizacidon d través de correo electrénico previamente
expresado en este documento.

9.

Procedimientos para los Titulares de fa Informacién

Los procedimientos de acceso, actualizacion, supresion y rectificaciéon de datos personales y de revocatoria
de la actudlizacidn se realizarén de la siguiente forma: '
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2.1 Consultas

Los titulares ¢ sus causahabientes podrdan consultar la informacién personal del titular que repose en las bases
de datos de FECOORD!, quien suministrard toda la infermacion contenida en el registro individuai o que esté
vincuiada con la ideniificacién del titular,

Conrespecto ala atencién de solicitudes de consuita de datos persenales FECOORDI garantiza:
e Habilitar medios de comunicacion efectrénica u otros que considere pertinentes.

¢ Establecer formularios, sisternas y otros métedos simplificados, los cuales deberdn ser informados en el
avise de privacidad,

e Utlilizarlos servicios de atencion al cliente que tiene en operacién.

* Encualquier caso, independientermente del mecanismo implementado para la atencién de solicitudes de
consulta, las mismas serdn atendidas en un término méxime de diez (10} dias hdbiies contados a partir de
lar fecha de su recibo. Cuando no fuere posible atender la consulta dentro de dicho término, se informard
al interesado antes del vencimienfo de los 10 dias, expresando los motives de la demora y sefialando |a
fecha en que se atenderd su consulta, fo cual en ningln caso podrd superar ios cinco {5) dias hdbiles
siguientes al vencimiento el primer plazo.

e Las consultas podran formularse al coreo infodatospersonaies@fecoordl.com

9.2 Reclamos

El titular o sus causahabientes que consideren que ia informacion contenida en una base de datos debe ser
objeto de cormeccidn, actudlizacién o supresién, o cuando adviertan el presunto incumplimiento de
cualquierc de los deberes contenidos en la ley, podran presentar un reclamo ante FECOORD, el cual serd
framitado bajo los siguientes pardmetros:

1. Eireclamo del fitular se formula mediante solicitud dirigida a FECOORDI al correo electrénico o mediante
comunicacién escrifa dirigida a infodatospersonales@fecoordi.com con la identificacién del titular, la
descripcion de los hechos que dan lugar al reclamo, fa direccién y acompafando los documentos que se
quiera hacer valer. Si el reclamo resulta incompleto, se requerird o inferesado dentro de los cinco {5) dias
siguientes a la recepcion del reclomo para que subsane las fallas. Transcurridos dos (2) meses desde ia
fecha det requerimiento, sin gue e! solicitante presente la informacién requerida, se entenderd que ha
desistide del reclamo.

2. Una vez recibido el reclamo completo, este se catalogard con una etiqueta “reciamo en tramite” vy el
moftivo del mismo, en un término no mayor a dos (2} dias hdbiles. Dicha efiguetd se mantendrd hasta que
el reclamo sea decidido.

3. El término maximo para atender el reclamo serd de quince (15) dias hdbiles contados a partir del dia
sigulente a la fecha de su recibo. Cuando no fuere posible atender el relamo dentro de dicho termino, se
informard ot inferesado los motivos de la demora v la fecha en gue se atenderd su reclamo, fa cual en
ningun case podrd superar los ocho (8) dias hdbiles siguientes al vencimiento del primer término.

9.3 Petliciones de Actualizacién y/o Recfificacién

FECOORD! rectificard y actualizard a solicitud del fitular la informacion de este, que resulte ser incompleta o
inexacta, de conformidad con el precedimiento y los términos antes sefalados, para lo cual se tendrd en
cuenta:
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s Elitular deberd allegor la solicitud ¢l correo electrénico infodatospersonales@fecoordi.com ¢ en medio
fisico dirigido a ia Coordinadora de Sistemas de Gestion indicando la actualizacion y/o rectificacion a
realizar y aportard la documentacion que suspende su peticion. -

s FECOORDI podrd habilitar mecanismos que le faciliten el gjercicio de este derecho al fitular, siempre y
cuando estos lo beneficien.
9.4  Peticiones de Supresion de Datos

El fitular de los datos personales tiene el derecho de solicitar a FECOORDI su supresion {eliminacion} en
cuaiguiera de los siguientes eventos: '

e Considere que ios mismos no estdn siendo fraiados conforme a los principios, deberes y obligaciones
previstas en ia normatividad vigente.

e Hayan dejado de ser necesarios o perfinentes para la finalidad para lo cual fueren recabados.
e Se haya superado el periodo necesario para el cumplimiento de los fines para los que fueron recabados.

Esta supresion implica la eliminacién total o parcial de la informacién personal de acuerdo con lo solicitado
por el titular en los registros, archives, bases de datos o frafamientos realizados por FECOORD!

Sin embargo, este derecho del titular no es absoluto y en consecuencia se podrd negar el ejercicio del mismo
cuando:

e Fliitulor tenga un deber legal o contractual de permanecer enla base de daios.

e Lo eliminacidn de datos obstaculice actuaciones judiciales o administrativas vinculadas a obligaciones
fiscales, lo invesiigacion y perseciucion de delitos ¢ la actualizacién de sanciones administrativas.

e Los datos sean necesarios. para proteger los intereses juridicaments tutelados del titutar, para rediizar una
accién en funcidon del interés plblico o para cumplir con una obligacidn legalmente adgquirida por el
titular.

10. Registro Nacionai de Bases de Datos

FECOORDI procederd de acuerdo con la normatividad vigente y la reglamentacion que para tal fin expida el
gobierno nacional, a realizar el registro de sus bases de datos, ante e registro’ Nacional de bases de datos
(RNBD) que serd administrado por la Superintendencia de Industria y Comercio.

11. Seguridad de la Informacién

Dando cumplimiento al principio de seguridad establecido en la normatividad vigente; FECOORDI adoptard
las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgor seguridad ¢ los registros
evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no qutorizado o fraudulento.

12. Vigencia

La politica comienza o regir o partir det 18 de abril de 2023 y deja sin efecios la polftica adoptada con
anterioridad.

Fecha de Actualizacién: 18 de abril de 2023 ‘ Pagina8de 9



Politica
Tratamiento de Datos Personales

13. Cambios Sustanciales

Cualguier cambio sustancial en ias politicas de tratamiento, en los términos descritas serd comunicado
oportfunamente d los titulares de los datos personales de una manera eficiente, antes de implementar las
nuevas politicas.

L ot

Angela Maria Acésta Ochoa
erente
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